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 مدونة قواعد سلوك أمناء ذوي الاحتياجات الخاصة 
 
 

 مقدمة ال
المتأثرين على  الموظفين  إلى مساعدة  يهدف  إطارًا   ، نفسها  السلوك  قواعد  في مدونة  المنصوص عليه  النحو  ، على  السلوك  قواعد  مدونة  تحدد 

هادفة وذاتية التوجيه في مجتمعاتهم ، خالية من الإساءة والإهمال ، ومحمية من الأذى  مساعدة الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة "العيش حياة  
 "، بالإضافة إلى التوجيهات المحددة التي توفرها سياسات الوكالة والتدريب.

 

المُبلغين   لمساعدة  مصممة  إرشادات  على  المفوضين  المراسلين  إلى  الموجه  الإشعار  يحتوي   ، ملخص وبالمثل  تقديم  إلى  ويهدف  المفوضين 
ون أو القاعدة  لالتزامات إعداد التقارير للمُبلغين المفوضين. لا يقُصد منه أن يكون مكملاً أو إضافة إلى التزامات الإبلاغ المنصوص عليها في القان

 .أو اللوائح
 

ال ، يجب فقط على الأوصياء  اللوائح  أو  القاعدة  أو  القانون  لما ينص عليه  لديهم اتصال منتظم ومباشر مع الأشخاص  وفقاً  لديهم أو سيكون  ذين 
على أنهم قد    دليلا  التوقيعويجب عليهم  أو مقدمي الخدمات المشمولين بقانون مركز العدالة    المنشآتالمستضعفين الذين يتلقون خدمات أو دعمًا من  

 . مدونة قواعد السلوكقرأوا وفهموا 

 

 
 

 :الإطار يوفر
 

 على الشخص   القائمنهج ال .1
 
الأشخاص الذين يتلقون الدعم والخدمات من هذه المنظمة. أقر بأن كل شخص في عمر مناسب يجب أن    توجيه  ةالأساسي  اتيواجبمن  

  ، آمنة  بطريقة  المخاطر  تحمل  في  وحقهم   ، الوكالة  سياسة  مع  يتفق  حيثما   ، والاحترام   ، حياتها  أو  حياته  لتوجيه  الفرصة  له  تتاح 
. أدرك أن وظيفتي ستتطلب المرونة والإبداع والالتزام. كلما اتفق مع سياسة  والاعتراف بإمكانات كل شخص للتعلم والنمو مدى الحياة

 .الوكالة ، سأعمل على دعم تفضيلات الفرد واهتماماته
 

 الرفاه الجسدي والعاطفي والشخصي  .2
على تعزيز الرفاهية الجسدية والعاطفية والشخصية لأي شخص يتلقى الخدمات والدعم من هذه المنظمة ، بما في ذلك حمايته    سأعمل

 .المعاملة والإهمال وتقليل مخاطر إيذاء الآخرين وأنفسهم أساءةمن 

 

 والخيار الاحترام والكرامة  .3
المنظمة وأحترم خياراته وتفضيلاته كلما أمكن ذلك وبما يتفق مع  كرامة وفردية أي شخص يتلقى الخدمات والدعم من هذه    سأحترم

، كلما   المجتمع  للجميع في  المتاحة  الفرص والموارد  الدعم والخدمات على استخدام  يتلقون  الذين  الوكالة. سأساعد الأشخاص  سياسة 
 .أمكن ذلك وبما يتفق مع سياسة الوكالة

 

 و حرية الإرادة تقرير المصير  .4
سأساعد الأشخاص الذين يتلقون الدعم والخدمات على إدراك حقوقهم ومسؤولياتهم ، وبما يتفق مع سياسة الوكالة ، اتخاذ قرارات  

.مستنيرة وفهم خياراتهم المتعلقة بصحتهم الجسدية ورفاههم العاطفي
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 العلاقات .5
 

يتلقون الخدمات والدعم من هذه المنظمة في الحفاظ على علاقات صحية أو تطويرها مع العائلة والأصدقاء.  سأساعد الأشخاص الذين 
سأدعمهم في اتخاذ خيارات مستنيرة حول التعبير الآمن عن حياتهم الجنسية والتفضيلات الأخرى ، كلما أمكن ذلك وبما يتفق مع سياسة  

 .الوكالة
 

 المناصرة  .6
 

الإدماج ومشاركة المجتمع مع أو نيابة عن أي شخص يتلقى الخدمات والدعم من هذه المنظمة ، بما يتفق مع سياسة  سأدافع عن العدالة و
 .الوكالة. سأعمل على تعزيز العدالة والإنصاف والمساواة واحترام حقوقهم الإنسانية والمدنية والقانونية

 

 المعلومات الصحية الشخصية والسرية .7
 

الأشخاص الذين تخدمهم منظمتي لهم الحق في الخصوصية والسرية فيما يتعلق بمعلوماتهم الصحية الشخصية وسأحمي هذه أفهم أن 
 المعلومات من الاستخدام أو الكشف غير المصرح به ، باستثناء ما يقتضيه أو يسمح به القانون أو القاعدة أو اللوائح 

 

 عدم التمييز .8
 

ون الخدمات والدعم أو الزملاء على أساس العرق أو الدين أو الأصل القومي أو الجنس أو العمر أو لن أميز ضد الأشخاص الذين يتلق
 .التوجه الجنسي أو الهوية الجنسية أو الحالة الاقتصادية أو الإعاقة أو أي فئة محمية أخرى بموجب القانون

 

 النزاهة والمسؤولية والكفاءة المهنية .9
 

المنظمة عندما   هذه  قيم  التعلم سأعزز  مهاراتي وكفاءتي من خلال  والدعم. سأحافظ على  الخدمات  يتلقى  برفاهية أي شخص  لا تضر 
المستمر ، بما في ذلك كل التدريب الذي توفره هذه المنظمة. سأسعى بنشاط للحصول على المشورة والتوجيه من الآخرين عندما أكون 

تي أو انتماءاتي المهنية. سأعرض السلوك النموذجي للجميع ، بما في ذلك غير متأكد من مسار العمل المناسب. لن أسيء تمثيل مؤهلا
 .الأشخاص الذين يتلقون الخدمات والدعم

 

 متطلبات تقديم التقارير  .10
 

، كما قد يتم تعديله من وقت لآخر أو  491 §بصفتي مراسلًا مفوضًا ، أقر بالتزاماتي القانونية بموجب قانون الخدمات الاجتماعية 
استبداله ، للإبلاغ عن جميع مزاعم الحوادث التي يمكن الإبلاغ عنها فور اكتشافها إلى السجل المركزي للأشخاص المعرضين للخطر 

.2122-373-855-1خلال الاتصال بالرقم في مركز العدالة من
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 شكر وتقدير لأوصياء ذوي الاحتياجات الخاصة 1مدونة قواعد السلوك 

 
أتعهد بمنع إساءة المعاملة أو الإهمال أو الأذى تجاه أي شخص من ذوي الاحتياجات الخاصة ، بما يتوافق مع سياسة الوكالة. بالإضافة  

مني فيه الإبلاغ عن إساءة أو إهمال أو أذى لأي شخص ذي احتياجات خاصة بموجب القانون أو القاعدة إلى ذلك ، إلى الحد الذي يطُلب  
ه أي  أو اللوائح ، فأنا أوافق على الالتزام بالقانون أو القاعدة أو اللوائح. إذا علمت ، أو شاهدت ، أي حادثة إساءة أو إهمال أو ضرر تجا

إدارة هذه المنظمة ، بما    ، وأبلغ1-1-9ذلك  عدة الفورية ، وأبلغ موظفي الطوارئ ، بما في  شخص ذي احتياجات خاصة ، فسأقدم المسا
 .يتفق مع سياسة الوكالة

 
 .أقر بأنني قد قرأت مدونة قواعد السلوك وأفهمها
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 لا يقُصد بأي جانب من قواعد السلوك بأي شكل من الأشكال التدخل أو الاختصار أو التعدي على الحقوق المنصوص عليها في قانون تايلور.  1


